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Radny Gminy Orchowo:
Marek Wedzikowski
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INTERPELACJA

Dziatajac w oparciu o udzielony mandat radnego Gminy Orchowo, w oparciu o tre$¢

art. 24 ust. 3, 4 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22019 r.

poz. 506) niniejszym skladam interpelacj¢ w przedmiocie istotnej sprawy gminy i tym samym

wnosze¢ o udzielenie informacji poprzez wskazanie:

1

ktorzy pracownicy samorzadowi Urzedu Gminy w Orchowie, w szczegolnosci
kierownicy jednostek organizacyjnych oraz osoby pelniace funkcje publiczne
otrzymaty dodatek specjalny za 2019?;

jaka bylg wysokoé¢ $wiadczenia w postaci dodatku specjalnego za 2019 r. dla
poszczegblnych beneficjentéw, o ktérych mowa w ustepie 12;

jaka byla podstawa prawna i faktyczna przyznania dodatkéw specjalnych za 2019
r. dla poszczeg6lnych beneficjentéw, o ktérych mowa w ustepie 12

na czym polegalo zwigkszenie zakresu zadan poszczegélnych beneficjentéw
dodatku specjalnego za 2019 r., o ktérych mowa w ustgpie 1 oraz na jaki okres
zostalo ono przyznane?;

jakie zadania dodatkowe otrzymali poszczegélni beneficjenci dodatku specjalnego

2a 2019 1., o ktérych mowa w ustepie 1 oraz na jaki okres zostato ono przyznane?;
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11

12

czy poszczeg6lni beneficjenci, , o ktérych mowa w ustepie 1 otrzymali dodatki
specjalne za 2019 r. o charakterze bezterminowym, jesli tak to jakie oraz w
zwigzku z jakimi czynno$ciami?;

ktérzy pracownicy samorzadowi Urzgdu Gminy w Orchowie, w szczeglnosci
kierownicy jednostek organizacyjnych oraz osoby pelnigce funkcje publiczne
otrzymaty dodatek specjalny za 2020?;

jaka byla wysoko$¢ $wiadczenia w postaci dodatku specjalnego za 2020 r. dla
poszczegdlnych beneficjentéw, o ktérych mowa w ustepie 72;

jaka byla podstawa prawna i faktyczna przyznania dodatkéw specjalnych za 2020
r. dla poszczegblnych beneficjentéw, o ktérych mowa w ustepie 72

na czym polegalo zwigkszenie zakresu zadan poszczegélnych beneficjentow
dodatku specjalnego za 2020 r., o ktérych mowa w ustepie 7 oraz na jaki okres
zostato ono przyznane?;

jakie zadania dodatkowe otrzymali poszczeg6lni beneficjenci dodatku specjalnego
za 2020 r., o ktérych mowa w ustgpie 7 oraz na jaki okres zostalo ono przyznane?;
czy poszczegolni beneficjenci, , o ktérych mowa w ustepie 7 otrzymali dodatki
specjalne za 2020 r. o charakterze bezterminowym, jedli tak to jakie oraz w

zwigzku z jakimi czynno$ciami?;

UZASADNIENIE
I
Stan faktyczny

Zwrécitem si¢ z wnioskiem o udostgpnienie informacji publicznej w zakresie
przyznanych w 2019 r. dodatkéw specjalnych. W odpowiedzi z dnia 17.04.2020 r. wskazano
wysoko$¢ przyznanych dodatkéw z pomini¢ciem jednak wskazania szczegélowych danych
dotyczgcych zlozonego wniosku. W szczegélnosci odpowiedz nie uwzglednia rozbicia na
poszczeg6lnych beneficjentéw dodatku oraz nie podaje przyczyn jego przyznania. Nadto,
prawdopodobnie z uwagi na brak nalezytej analizy tre$ci wniosku, pominieto w istocie

odpowiez na znaczng cze$¢ wniosku.

Wobec braku mozliwosci merytorycznej i faktycznej weryfikacji przyznanych

swiadczen, zachodzi konieczno$¢ skierowania niniejszej interpelacji.

II



Przyczyny interpelacji

Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) dodatek
specjalny jest §wiadczeniem pienigznym, ktére pracownik samorzadowy moze otrzymywa¢é
wowczas, gdy okresowo zostanie zwigkszony zakres jego zadah lub gdy wykonuje
dodatkowe, szczegdlne zadania. Zasady jego przyznawania oraz wysokogé powinien okreslaé
regulamin wynagradzania obowiazujacy w jednostce. Dodatek ten powinien by¢ przyznawany
na czas okreslony.

Okresowe zwigkszenie obowigzkéw oznacza zwickszenie ilosci pracy. Dodatek
specjalny nie powinien by¢ stalym elementem wynagrodzenia, zwigzanym ze statym
zwigkszeniem obowiazkéw lub zadan pracownika, a powinien pojawiaé si¢ wéwczas, gdy
zwigkszenie obowigzkéw lub powierzenie dodatkowych zadahn ma charakter okresowy.
Przyznawanie dodatkéw specjalnych w sposéb ciagly, tj. na czas od stycznia do grudnia (co
kwartat badz co p6ét roku) i stosowanie tego samego mechanizmu w nastepnych latach,
zaprzecza istocie dodatku specjalnego uregulowanego w art. 36 ust. 5 ustawy o pracownikach
samorzgdowych. W ten sposéb dodatki specjalne staja si¢ bowiem statym skladnikiem
wynagrodzenia.

Wobec niejasnosci odpowiedzi, zachodza daleko idace watpliwosci, co do

zastosowania mechanizmu dodatku specjalnego.

III

Podstawa prawna

Wywodzg, iz zgodnie z trescig art. 24 ust. 3 i 4 ustawy o samorzadzie gminnym
w sprawach dotyczacych gminy radni moga kierowaé interpelacje i zapytania do wojta.
Interpelacja dotyczy spraw o istotnym znaczeniu dla gminy. Interpelacja powinna zawieraé
krétkie przedstawienie stanu faktycznego bgdacego jej przedmiotem oraz wynikajace z niej
pytania.

W $lad za powy2szym wskazuje, iz powyzsze kwestie stanowis istotna sprawe gminy,
albowiem do spraw istotnych zaliczy¢ nalezy informacje w przedmiocie finansowania
samorzadu terytorialnego.

Z uwagi na te okolicznosci, wnosze jak we wstepie.
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